Satzung des Vereins Autismus Hamburg e.V.

(Fur alle in dieser Satzung genannten Personen gilt jeweils auch die weibliche Form)

§1
Name, Sitz und Geschiftsjahr

Der von Eltern zur Selbsthilfe gegrindete Verein fihrt den Namen:
"Autismus Hamburg e.V." nach Eintragung in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Hamburg.

Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg.

Der Grundungstag ist der 19.2.2009. Geschéaftsjahr ist das Kalenderjahr.
§2

Gemeinniitzigkeit, Mittelverwendung

Der Verein verfolgt ausschliellich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

Mittel des Vereins dirfen nur fur satzungsgemale Zwecke verwendet werden.
Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mitglieder erhalten keinen Gewinnanteil und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Sie erhalten auch bei der Auflésung oder Aufhebung des Vereins keine geleisteten Zah-
lungen zurick, da diese stets Spendencharakter haben.

Keine Person darf durch Ausgaben die den Zwecken des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismagig hohe Vergitungen beglnstigt werden.

§3

Vereinszweck

Zweck des Vereins ist die Forderung von Wissenschaft und Forschung zum Thema Au-
tismus und Asperger-Syndrom sowie des o6ffentlichen Gesundheitswesens und der Hilfe
fur Behinderte, soweit jeweils Menschen mit Autismus und Asperger-Syndrom betroffen
sind. Diesen Zweck verwirklicht der Verein insbesondere durch:

ideelle und organisatorische Unterstitzung von Betroffenen im Umgang mit Behdrden
und Sozialversicherungstragern sowie Information, Beratung und Begleitung bei der In-
tegration von Betroffenen in Kindergarten, Schulen, Ausbildungseinrichtungen und Be-
trieben.

Unterstutzung von MalRnahmen in Anlehnung an die Leitlinien der Deutschen Gesell-
schaft fur Kinder- und Jugendpsychiatrie und —psychotherapie, die eine wirksame Hilfe
far autistische Menschen bedeuten. Der Schwerpunkt liegt dabei auf der:
- Beratung und Aufklarung der Eltern durch den Verein
- Konzeptionelle Kooperation mit Therapeuten sowie entsprechenden Einrichtungen
zur Schaffung von Angeboten in den Bereichen:
- Verhaltenstherapie und kognitive Verhaltensmodifikation
- Forderung der Selbstandigkeit im lebenspraktischen Alltagsbereich
- Verbesserung der sozialen Fertigkeiten und der Kommunikationsfahigkeiten

Die Schaffung, der Betrieb und die Unterhaltung eigener Einrichtungen fur autistische
Menschen. Darunter fallen:
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- Autismustherapiezentren zur ambulanten Forderung und Therapie
- Einrichtungen zur stationaren Versorgung autistischer Menschen

Der Verein kann zu diesem Zweck entsprechende Rechtstrager grinden oder sich daran
beteiligen.

Die Aufklarung und die Weitergabe von wissenschaftlichen Erkenntnissen Uber Autismus.

Die ideelle und organisatorische Unterstitzung des Zusammenschlusses von autisti-
schen Menschen oder Angehdrigen und Freunden autistischer Menschen in regionalen
und értlichen Gruppierungen.

§4
Mittel

Die Mittel zur Erfaliung seiner Ziele erhalt der Verein durch Mitgliedsbeitrage, Geld- und
Sachspenden sowie sonstige Zuwendungen.

§5
Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kénnen natirliche (ordentliche Mitglieder) und juristische Perso-
nen (Fordermitglieder) werden, die an einer Unterstitzung der Ziele des Vereins interes-
siert sind.

Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand. Bei einer schriftlichen
Ablehnung kann die n&chste Mitgliederversammlung zur endgultigen Entscheidung ange-
rufen werden.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Tod, Ausschluss und bei juristischen Personen
auch durch deren eigene Aufldsung.

Ein Mitglied kann seinen Austritt schriftlich gegentber dem Vorstand mit einer Frist von 3
Monaten zum Jahresende erklaren.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein durch den Vorstand kann bei Vorliegen
schwerwiegender Grinde, insbesondere bei festgesteliten groben Verstdéen gegen das
Vereinsinteresse, beschlossen werden; hierunter fallt auch die zweifach erfolglose An-
mahnung berechtigter Forderungen aus Mitgliedsbeitrdgen oder anderen Ansprichen
des Vereins. Dem betroffenen Mitglied ist zuvor Gelegenheit zur schriftlichen Stellung-
nahme zu geben. Der Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich mitzuteilen, dagegen ist in-
nerhalb von vier Wochen nach Zugang Einspruch mit aufschiebender Wirkung beim Vor-
stand zulassig. Uber den Einspruch entscheidet die nachste Mitgliederversammiung.

In allen Fallen der Beendigung und des Erléschens der Mitgliedschaft besteht die Bei-
tragspflicht bis Ende des Kalenderjahres fort.

Alle Mitglieder haben die Pflicht, sich fur die in dieser Satzung festgelegten Ziele des
Vereins nach Kraften einzusetzen und dazu beizutragen, dass der enge Zusammenhalt
innerhalb des Vereins gewahrt bleibt und gefordert wird.

§6

Organe des Vereins

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung und der Vorstand.
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§7

Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammiung wird vom Vorstand innerhalb der ersten 6 Monate
eines jeden Kalenderjahres einberufen. Mitglieder kdnnen sich durch andere Mitglieder
vertreten lassen, dazu bedarf es einer schriftlichen Vollmacht. Jedes Mitglied kann maxi-
mal ein verhindertes Mitglied vertreten.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammiung ist beschlussfahig. Fur die
Beschlussfassung ist eine einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich. Bei
einer Beschlussfassung uber die Aufidsung des Vereins gem. § 8 Abs. 1 Buchstabe)’»
missen mindestens 50% der Mitglieder wirksam vertreten sein.

Eine aullerordentliche Mitgliederversammlung ist vom Vorstand einzuberufen, wenn min-
destens 25% der Mitglieder dies verlangen oder es das Interesse des Vereins erfordert
oder eine einberufene Mitgliederversammlung beschiussunfahig ist.

Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Einladung unter Angabe der Tagesordnung mit
einer Frist von mindestens 4 Wochen. Zusétzliche, weitere Tagesordnungspunkte mus-
sen 2 Wochen vor der Mitgliederversammiung bei dem Vorstand schriftlich eingehen.
Diese Tagesordnungspunkte sind den Mitgliedern in der Mitgliederversammiung schrift-
lich vorzulegen. Zu spat eingehende Antrage und solche, die erst auf der Mitgliederver-
sammiung mundlich oder schriftlich gestellt werden, bedurfen zur Behandlung in dieser
Mitgliederversammlung der Zustimmung der Stimmenmehrheit der Anwesenden.

Eine aulerordentliche Mitgliederversammiung kann mit einer verkirzten Frist von zwei
Wochen einberufen werden.

§8
Aufgaben der Mitgliederversammiung
Die Mitgliederversammlung hat folgende Aufgaben:

a) Entgegennahme der Berichte des Vorstands zur finanziellen Lage und zu den we-
sentlichen Angelegenheiten des Vereins und die Aussprache dariber

b) Entgegennahme des Berichts der Kassenprifer
c) Entlastung des Vorstands
d) Wahl des Vorstands bestehend aus mindestens:
i} einem Vorsitzenden
i) einem Stellvertreter
i) dem Kassenfuhrer
e) Benennung von mindestens 1 Kassenprifer
f) Beschlussfassung Uber die Hohe der Mitgliedsbeitrége

g) Beschlussfassung und Zustimmung zur Grindung eigener Rechtstrager zur Verwirk-
lichung des Vereinszweckes

h) Beschlussfassung iber Rechtsgeschéfte im Einzelvolumen von mehr als 10.000
EUR.

i} Beschlussfassung tiber Satzungsanderungen

i) Beschlussfassung Gber die Aufldsung des Vereins



Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende werden von der Mitgliederver-
sammlung in zwei gesonderten Wahigangen gewahlt. Sie wahlt offen, es sei denn auf
Antrag eines Mitgliedes wird geheime, schriftiche Abstimmung gewinscht. Die anderen
Vorstandsmitglieder kénnen in je einem weiteren gemeinsamen, gesonderten Wahlgang
gewahlt werden. Gewahlt ist, wer die Mehrheit der anwesenden Stimmen auf sich verei-
nigt.

Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt héchstens zwei Jahre. Wiederwahl ist zu-
lassig.

Die Kassenprifer gehtren dem Vorstand nicht an und dirfen auch nicht Angestellte des
Vereins sein. Sie haben mindestens einmal jahrlich eine stichprobenartige Prufung des
Rechnungswesens des Vereins vorzunehmen. Zweimalige Wiederwahl ist zulassig.

Die Beschlusse der Mitgliederversammiung bedurfen der einfachen Mehrheit der ord-
nungsgemaf vertretenen Stimmen. Satzungsanderungen gem. § 8 Abs. 1 Buchstabe i
kénnen jedoch nur mit Zweidrittelmehrheit der ordnungsgeman vertretenen Stimmen an-
genommen werden. Die Aufldsung des Vereins gem. § 8 Abs. 1 Buchstabe j bedarf einer
Dreiviertelmehrheit der ordnungsgemaf vertretenen Stimmen.

Die Leitung der Mitgliederversammlung hat der erste Vorsitzende des Vereins; er kann
sie delegieren.

Die Beschliisse werden in einem Protokoll niedergelegt und von dem Vorsitzenden oder
von dem ihn vertretenden Versammlungsleiter und einem weiteren Vorstandsmitglied
(Sitzungsprotokollfihrer) unterschrieben.

§9

Vorstand

Der Vorstand muss 3 und kann bis zu 5 Personen umfassen. Er besteht aus dem Vorsit-
zenden, dem Stellvertreter, dem KassenfUhrer und bis zu zwei Beisitzern.

Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit solange
im Amt, bis ihre Nachfolger gewahlt sind oder die Mitgliederversammlung beschlossen
hat, das Amt nicht wieder zu besetzen.

Der Vorstand bt sein Amt ehrenamtlich aus; notwendige Auslagen werden den Vor-
standsmitgliedern erstattet.

im Ubrigen bestimmt der Vorstand aufgrund einer Geschéftsordnung, die er sich selbst
gibt, welches Vorstandsmitglied welche Tatigkeit innerhalb der Aufgaben im Vorstand
Gbernimmt.

Der Vorsitzende, der Stellvertreter sowie der Kassenfuhrer sind Vorstand im Sinne des §
26 BGB.

Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall der stellvertretende Vorsitzende beruft mit einer
Frist von mindestens 1 Woche schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung die Sitzun-
gen des Vorstands ein und fuhrt darin den Vorsitz.

Der Vorstand ist beschiussfahig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend ist.
Beschlusse des Vorstands werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen

gefasst. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Stimmengleichheit
bedeutet Ablehnung.



(9) Uber die Vorstandssitzungen werden Protokolle gefuhrt, die von dem Schriftfihrer und
vom Sitzungsleiter zu unterzeichnen sind.

(10)  Der Vorstand darf nur Verbindlichkeiten eingehen, welche durch die liquiden Finanzmittel
des Vereins gedeckt sind. Rechtsgeschafte im Einzelvolumen von mehr als 10.000 EUR
mussen durch die Mitgliederversammliung beschlossen worden sein.

§10
Arbeitsausschiisse

Der Vorstand kann zu besonderen Themen oder zur Prifung wichtiger Fragen, die be-
sonderer Vorarbeit und Klarung bedurfen, Arbeitsausschusse bestellen.

§11
Arbeitsgemeinschaften

Die Mitglieder kdnnen Arbeitsgemeinschaften bilden. An den Sitzungen der Arbeitsge-
meinschaften soll ein Vertreter des Vorstands teilnehmen. Die Kosten der Arbeitsge-
meinschaft gehen zu Lasten der sie tragenden Mitglieder.

§12
Vereinsvermogen

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall des steuerbegiinstigten
Zweckes fallt das Vermdgen des Vereins an den gemeinnitzigen Verein ,, Autismus
Deutschland e.V ", der es unmittelbar und ausschiieRlich fir gemeinnitzige und mildtati-
ge Zwecke zu verwenden hat. Sollte auch dieser nicht mehr bestehen oder nicht mehr
gemeinnitzig sein, so soll das Vermdgen an eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
oder an andere steuerbeginstigte Kérperschaften mit der Auflage fallen, das tbertragene
Vermogen ausschlieflich und unmittelbar fir gemeinnitzige und mildtatige Zwecke auf
dem Gebiet der Autismusférderung zu verwenden.

§ 13 Gerichtsstand und Sonstiges
(1) Gerichtsstand ist der Sitz des Vereins.

(2) Diese Satzungsregelung beruht auf der Grundlage des Beschlusses der Mitgliederver-
sammiung vom 19.02.2009 und tritt mit ihrer Eintragung beim Amtsgericht in Kraft.

Hamburg, 29.8/2000 19.02.2009
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